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L'économie a besoin de valeurs

La récession menace, le prix de I'énergie flambe, I'euro tangue, I'Europe est
en crise, la Chine décolle, I'Afrique meurt... : a tous les niveaux, on sent la
crainte de I'avenir. Les plans et programmes de relance économique se
multiplient. Mais si bien pensés soient-ils, ils ne donnent pratiquement
Jjamais de résultats a la hauteur des annonces et des espérances.

Et si le mal était plus profond ? L'économie dépend assurément des
entreprises, de leur bonne santé. Et celle-ci est conditionnée par un contexte
matériel palpable : compétitivité, taux d'imposition, accés a la recherche,
qualité de la main-d'oeuvre, etc. Je pense qu'elle est aussi conditionnée par
un contexte invisible. Par, osons le dire, la santé morale de la population.
Quelques valeurs fondamentales font la grandeur d'une Nation et la grandeur
des individus qui la composent. L'honnéteté, la maniére de ce comporter, le
respect de la parole donnée, le respect des autres sont des qualités
indispensables a la vie en commun et donc a une économie prospére.
Quelques exemples ? J'ai connu des chefs d'entreprise qui affirmaient qu'ils
se suicideraient en cas de faillite et I'un d'entre eux, malheureusement, I'a
fait. C'était excessif. A l'inverse, la faillite comme mode de gestion est aussi
un exces, qui transforme les créanciers en victimes.

Quand des conducteurs des TEC prennent des bus, nos bus a nous
contribuables, pour bloquer la ville ; quand ce vol d'usage reste impuni,
pouvons-nous encore avoir la notion du bien public ?

A voir le comportement de certains jeunes totalement indifférents a I'égard
de ce qui les entoure, comment croire qu'ils pourront apprendre un métier
dans une entreprise ? Un minimum de savoir-vivre est indispensable.

Et la multiplication des structures publiques et parapubliques pour "soutenir
I'économie'" ameéne a constater que si tout travail mérite salaire, certains
estiment que le salaire peut s'obtenir sans travail...

La réussite immédiate et a tout prix n'est pas compatible avec le
développement d'une économie saine et la relance des entreprises. Revenir a
des comportements plus profondément humains est indispensable et ne
nécessite pas de grands plans. Ce n'est pas par la peur que I'on peut agir en
la matiére, au contraire. C'est par le respect accru de valeurs fondamentales
qu'on augmente ses chances de réussir.



